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Commis de rang
(ID-80500)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di preparazione e sbarazzo della sala, in collaborazione con la cucina e del servizio agli

ospiti, accoglienza ed assistenza al cliente, presa comande e trasmissione in cucina.

PROFILO IDEALE: Patente B, automunito/a, pregressa esperienza nella mansione, buona conoscenza della
lingua inglese parlata e scritta (liv. B2), disponibilità a lavorare 5/7 con due turni di riposo a settimana.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali su turni 15.00-23.30, 16.00-24.30 Turismo
RETRIBUZIONE: Inquadramento e retribuzione commisurati all’esperienza



Responsabile colazioni
(ID-80497)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di preparazione e rimpiazzo buffet breakfast, accoglienza clienti, caffetteria,
preparazione coffee break meeting, pulizia e riallestimento sala colazioni, addebiti sui conti camera,

quadratura fine giornata.

PROFILO IDEALE: Patente B, automunito/a, pregressa esperienza nella mansione, buona conoscenza della
lingua inglese parlata e scritta (liv. B2).

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali su turni 5.00-13.30, 06.00-14.30 Turismo
RETRIBUZIONE: Inquadramento e retribuzione commisurati all’esperienza



Stage addetto/a contabilità
(ID-80353)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: RODANO

La risorsa si occuperà di supporto alla funzione finance con la finalità di acquisire autonomia nelle seguenti
attività: redazione reportistica per la consultazione dei pagamenti/fornitori, utilizzo SAP per migliorare il

database fornitori, registrazione delle fatture, smistamento posta elettronica.

PROFILO IDEALE: Patente B, automunito/a, Diploma di Ragioneria/Laurea in Economia/Giurisprudenza; buona
conoscenza della lingua inglese parlata e scritta (liv. B1).

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 39 ore settimanali (lun.-ven. 8.00/9.00-17.00/18.00)- Chimico-
farmaceutico
RETRIBUZIONE: Indennità mensile tirocinio € 800, mensa aziendale



Addetto/a servizio mensa
(ID-80252)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MASATE

La risorsa si occuperà di somministrazione pasti, riassetto e sistemazione della sala, pulizia.

PROFILO IDEALE: Preferibile esperienza nella mansione, patente B e automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 15 ore settimanali (lunedì al venerdì 11:30-14:30)– Turismo e PE

RETRIBUZIONE: RAL € 8000



Addetto/a 
contabilità generale (ID-80231)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: SOSTITUZIONE MATER.

SEDE DI LAVORO: RODANO

La risorsa si occuperà di contabilità clienti e fornitori; dichiarazioni intrastat, liquidazione IVA, scritture di
assestamento, ratei, risconti, ammortamenti e predisposizione dei documenti per la chiusura del bilancio che

effettuerà in autonomia, tenuta libri contabili.

PROFILO IDEALE: Esperienza significativa nella mansione nell’ambito contabile, conoscenza del pacchetto
Office e dei principali programmi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 39 ore settimanali– Trasporti
RETRIBUZIONE: RAL € 25000/30000 (da valutare in funzione dell’esperienza).



Autista pat. C/E + CQC (ID-80173)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO

La risorsa sarà adibita alla conduzione di camion per trasporto e posa materiale edile a 3 o 4 assi.

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza pregressa, Patente C/CE + CQC, automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.-ven. 7.00-12.00, 13.00-16.00. Edilizia industria.
RETRIBUZIONE: retribuzione netta mensile € 1800/1900



Operaio macchine edili (ID-

80170)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO

La risorsa sarà adibita alla conduzione di macchine operatrici stradali quali: vibrofinitrice, rullo compressore,

escavatori.

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza pregressa, Patente B, automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.-ven. 7.00-12.00, 13.00-16.00. Edilizia industria.
RETRIBUZIONE: III livello CCNL, retribuzione netta mensile € 1700/1800



Operaio asfaltista (ID-80164)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO

La risorsa sarà adibita alla posa asfalti, cordoli, piccoli lavori di muratura con eventuale capacità di condurre le
macchine operatrici (escavatori, rullo compressore, vibrofinitrici).

PROFILO IDEALE: gradita esperienza pregressa, si valutano anche persone non esperte ma disponibili, possesso
di Patente B, automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.-ven. 7.00-12.00, 13.00-16.00. Edilizia industria.
RETRIBUZIONE: II livello CCNL



Operatore/trice OSS/ASA (ID-

80108)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GORGONZOLA

La risorsa sarà adibita alla gestione dell’alimentazione, all’assistenza all’igiene personale e in generale alla cura

della persona.

PROFILO IDEALE: Titolo OSS/ASA, possesso di Patente B.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 18/35 ore settimanali, lun.-ven. fascia oraria 16.00-22.00, sab./dom.
turni 9.00-17.00, 17.00-22.00. Cooperative sociali.
RETRIBUZIONE: RAL € 20000



Educatore/trice (ID-80089)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GORGONZOLA

La risorsa risorsa sarà adibita ad organizzare interventi di cura e assistenza nella prospettiva della formazione
alle autonomie, iniziative di socializzazione come gite e simili, partecipare ad iniziative del territorio come
mercati, fiere ed eventi che possano incontrare l’interesse della persona.

PROFILO IDEALE: Diploma/Laurea educatore professionale, possesso di Patente B..

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 18/35 ore settimanali, lun.-ven. fascia oraria 16.00-22.00, sab./dom.
turni 9.00-17.00, 17.00-22.00. Cooperative sociali.
RETRIBUZIONE: RAL € 20000



Responsabile della 
logistica (ID-79955)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di gestire in piena autonomia il magazzino sovrintendendo a tutte le ordinarie e
straordinarie operazioni di logistica e magazzino, comprese la ricezione delle merci, lo stoccaggio, la
predisposizione organizzazione ed allestimento degli ordini, ottimizzando in modo efficiente ed efficace le
spedizioni.

PROFILO IDEALE: esperienza nella mansione e conoscenza del mondo pos e dei servizi di manutenzione on-
site, possesso di Patente B ed automunito/a. Preferibile la conoscenza della lingua inglese.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.30 – 12.30/13.30 – 17.30-Commercio
RETRIBUZIONE: III livello+ buoni pasto



Responsabile del supporto 
tecnico (ID-79958)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di fornire supporto ai tecnici/fornitori dislocati sul territorio nazionale incaricati della

manutenzione presso i clienti finali, redigere le procedure ed i manuali operativi per il personale tecnico
interno ed esterno e garantire il corretto training e l’indispensabile preparazione tecnica a supporto dei
fornitori e tecnici on site.

PROFILO IDEALE: Esperienza almeno triennale in ambito manutenzione o gestione di servizi tecnici e
conoscenza del mondo pos e dei servizi di manutenzione on-site, possesso di Patente B ed
automunito/a. Preferibile la conoscenza della lingua inglese.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.30 – 12.30/13.30 – 17.30-Commercio
RETRIBUZIONE: IV livello+ buoni pasto



Operaio/a addetto 
macchina taglierina (ID-79818)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTALA

La risorsa sarà adibita alla macchina taglierina e ribobinatrice per materiali plastici, ad operazioni di
immagazzinamento merci con uso occasionale del muletto.

PROFILO IDEALE: esperienza nella conduzione di macchine di produzione, possesso di Patente B ed
automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00 – 12.30/13.30 – 17.00-Commercio
RETRIBUZIONE: RAL € 21.000-24.000



5 Elettricisti/manutentori
(ID-79737)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di realizzazione di impianti elettrici civili ed industriali e/o manutenzione degli stessi.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza in ambito e titolo di studio inerente al settore, patente B, disponibilità a
spostamenti sui cantieri.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 7.00-16.00 lun.-ven., Metalmeccanico Industria.
RETRIBUZIONE: Da valutare in base all’esperienza, ticket, welfare, utilizzo mezzi aziendali



2 Operai edili
(ID-79730)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO E PROVINCIA

La risorsa si occuperà di attività di edificazione immobili in cantieri edili.

PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza in ambito di cantiere, patente B automunito/a, disponibilità a lavoro su
sedi in ambito Milano e provincia.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 7.00-17.00 lun.-ven., Edilizia.
RETRIBUZIONE: I livello o in base all’esperienza maturata



Manutentore stufe/camini
(ID-79721)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MELZO

La risorsa si occuperà di manutenzione e assistenza su prodotti a pellet e legna, manutenzione e installazione
canne fumarie.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza in ambito simile/edilizia, anche figura da formare, patente B
automunito/a, no vertigini.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 7.00-17.00 lun.-ven., Artigiano Metalmeccanico.
RETRIBUZIONE: V livello, € 1100 netti mensili, tredicesima



Call center outbound
(ID-79709)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO

La risorsa si occuperà di presa appuntamenti presso privati per dimostrazione e vendita depuratori acqua.

PROFILO IDEALE: Diploma di Maturità gradito, almeno 4/5 anni di esperienza in ambito outbound.

ORARIO DI LAVORO E CCNL:Part-time 16 ore settimanali, 16.30-19.30 lun.-ven., 10.00-13.00 sab.,
Commercio.
RETRIBUZIONE: RAL € 9000 lordi, 13esima + 14esima



Addetto/a paghe/contributi
(ID-79699)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di elaborazione dei cedolini paga mensili, caricamento anagrafiche dipendenti,
elaborazione comunicazioni assunzioni, proroghe, trasformazioni e cessazioni, gestione scadenze,
autoliquidazioni INAIL, certificazioni uniche, elaborazione modelli 770, invio flusso Uniemens INPS.

PROFILO IDEALE: Diploma di Maturità Ragioneria/Laurea economia, almeno 2/3 anni di esperienza in gestione
amministrativa personale maturata in aziende/Studi, conoscenza Office e Zucchetti Infinity.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 9.00-13.00, 14.30-18.30, Terziario.
RETRIBUZIONE: contrattuale



10 addetti/e Mc Donald's
(ID-79693)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAPONAGO, VIMODRONE, CARUGATE, 
PIOLTELLO, GORGONZOLA, BELLINZAGO LOMBARDO, 
TRUCCAZZANO

La risorsa si occuperà di accoglienza e servizio al cliente, preparazione prodotti Mc Donald's.

PROFILO IDEALE: Gradito Diploma di Maturità, ottime capacità di relazione con cliente, patente B
automunito/a, disponibilità a turni anche festivi e notturni

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 18/24 ore settimanali, turni anche notturni, week end e festivi, 
Turismo Pubblici Esercizi.

RETRIBUZIONE: VI/V livello CCNL, buoni pasto, flessibilità, premio produzione



Magazziniere/a (ID-79690)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di rifornimento reparto stampa, movimentazione bobine e scatole con transpallet e
muletto, allestimento bancali, registrazione su Excel prodotti lavorati e da stoccare in magazzino, brevi trasferte
per recupero materiali.

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola Superiore gradito, indispensabile patentino muletto ed esperienza in
magazzino, Patente B

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, 8.00 -17.00 – Metalmeccanico industria
RETRIBUZIONE: RAL € 20.912 + buoni pasto giornalieri e piani welfare.



Stage inside sales (ID-79664)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di assistere il team commerciale e amministrativo nella preparazione di offerte commerciali
e gestione del flusso ordini, gestione email per identificare/qualificare le richieste clienti, aggiornamento CRM,
collaborazione con il team vendita esterno per sviluppare strategie di vendita, fornire supporto ai clienti, risolvere
eventuali problemi o domande sui prodotti

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola Superiore, indispensabile conoscenza Pacchetto Office (Word, Excel, Outlook) 
e inglese livello B1/B2, gradite conoscenze base in ambito informatico o elettronico, attitudine e interesse negli 
stessi settori.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, 8.30-12.30, 13.30-17.30 – Commercio
RETRIBUZIONE: Indennità mensile € 1000 + buoni pasto.



Stage reparto contabile (ID-79444)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di invio bolle doganali, gestione fornitori, supporto al reparto contabilità

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola Superiore, indispensabile conoscenza Pacchetto Office e inglese livello B1.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, 8.30-12.30, 14.00-18.00 – Trasporti e spedizioni merci
RETRIBUZIONE: Indennità mensile tirocinio € 600.



Impiegato/a 
amministrativo/a (ID-79440)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di preparazione fatture fornitori con bolle, registrazioni contabili, archivio contratti clienti,
preparazione commesse con scadenze e inserimento nuovi clienti o fornitori, controllo e gestione richieste di
intervento mail o telefoniche, gestione personale, controllo scadenze visite

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola Superiore, esperienza nell'ambito, indispensabile la conoscenza del Pacchetto
Office.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, 8.30-12.30, 14.00-18.00 – Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: RAL € 26000-30000 + ticket elettronici.



Stage addetto/a schedatura 
campioni e segreteria (ID-79329)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE

La risorsa dovrà essere di supporto per attività di schedatura campioni tramite un sistema informatizzato e per
attività di segreteria.

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola Superiore, preferibile la conoscenza della lingua inglese, indispensabile la
conoscenza del Pacchetto Office e la Patente.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali - Commercio
RETRIBUZIONE: € 500 a titolo di rimborso spese.



Autista patente B
(ID-79260)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE

SEDE DI LAVORO: VIGNATE

La risorsa opererà presso azienda di produzione, installazione zanzariere e avrà il compito di effettuare la

consegna dei prodotti ai clienti con uso patente B e furgone e di supportare i colleghi nel carico/scarico mezzi.

PROFILO IDEALE: Patente B indispensabile, patente C + CQC gradita, disponibilità a trasferte, flessibilità oraria.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 8.00-12.30, 13.30-17.00 - Metalmeccanico.
RETRIBUZIONE: RAL € 23000/25000.



Operativo import/export 
aereo (ID-79197)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa opererà presso azienda di trasporti e spedizioni nazionali e internazionali e si occuperà di organizzare i 
servizi di trasporto coordinando i fornitori ed aggiornando i clienti; di emettere quotazioni spot; contattare 

operatori doganali e compagnie aeree.

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola superiore, ottima conoscenza Inglese, conoscenza pacchetto Office; Patente
B e auto. Indispensabile esperienza nella mansione di almeno 2 anni.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 39 ore, LUN-VEN: turni 08.00-17.00/10.00-19.00 – Trasporti e spedizioni.
RETRIBUZIONE: € 23000. Benefit: pc e telefono aziendali.
.



Junior commerciale
(ID-79048)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa opererà presso azienda di trasporti e spedizioni nazionali e internazionali e si occuperà di preparazione 

quotazione e tariffe, ricerca nuovi fornitori e nuovi clienti, marketing.

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola superiore, ottima conoscenza Inglese, conoscenza pacchetto Office; Patente
B e auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 39 ore, LUN-VEN: turni 08.00-17.00/10.00-19.00 – Trasporti e spedizioni.
RETRIBUZIONE: € 23000. Benefit: pc e telefono aziendali, ticket € 5.
.



Stage segreteria
(ID-78767)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: CASSINA DE' PECCHI

La risorsa opererà in ambito di supporto alla segreteria amministrativa gestendo la preparazione di fatture, la 
relazione telefonica e scritta con i clienti, la redazione di documenti e presentazioni, attività amministrative in 

generale

PROFILO IDEALE: Diploma maturità, conoscenza pacchetto Office (Excel), propensione alla relazione, gradita
patente B.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali, orari 9.00-18.00 lun.-ven. – Cooperative sociali.

RETRIBUZIONE: indennità tirocinio € 600 mensili.



5 Operatori/trici linea
(ID-78754)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa opererà nel confezionamento e assemblaggio di materie plastiche su linea di produzione a ciclo

continuo.

PROFILO IDEALE: Gradita, ma non richiesta pregressa esperienza nel ruolo, disponibilità a lavorare anche su turni
notturni, patente B, automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali, orari 6.00-14.00, 14.00-22.00, 22.00-06.00 –
Multiservizi.
RETRIBUZIONE: RAL € 16569,00.



Manovratore/trice
(ID-78450)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa opererà presso azienda di riparazioni meccaniche settore metalmeccanica industria come
manovratore/trice.

PROFILO IDEALE: Diploma di scuola superiore, competenze informatiche (Office), patente B ed auto; in possesso
di Licenza conduzione treni, Certificati di avvenuta formazione “Preparazione dei treni” e “Certificato
complementare di macchinista treni merci”.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00, 13.00-17.00 – Ccnl 
Metalmeccanici Industria
RETRIBUZIONE: € 22,115,30; Welfare.



Apprendista impiegato/a
(ID-78405)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa opererà presso azienda di riparazioni meccaniche settore metalmeccanica industria e si occuperà di
redazione documentazione tecnica (prospetti dimensionali, welding book, documentazioni riepilogative) e

amministrativa (contabilità semplice e impegni materiale magazzino), spoglio lavorazione in collaborazione con
personale operativo.

PROFILO IDEALE: Diploma di scuola superiore, competenze informatiche (Office, Excel, email), patente B ed auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00, 13.00-17.00 – Ccnl 
Metalmeccanici Industria
RETRIBUZIONE: € 20,912,00 2° livello; Welfare.



Tecnico elettronico (ID-78375)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: RODANO

La risorsa si occuperà di modifiche cablaggi e verifiche funzionali quadri di controllo PLC, assistenza tecnica e
risoluzione problemi su impianti in esercizio, interventi di manutenzione hardware e software sui macchinari,

montaggi e test per nuove applicazioni.

PROFILO IDEALE: conoscenza base dell’elettronica, capacità di lettura di schemi elettrici, conoscenza della lingua
inglese, gradita conoscenza schemi idraulici e pneumatici, disponibilità a trasferte. Richiesta disponibilità da
settembre.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali lun-ven 8.30-12.15, 13.15-17.30 – Commercio
RETRIBUZIONE: RAL € 19.000/21.000



Apprendista elettricista
(ID-78406)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: AGRATE BRIANZA

La risorsa si occuperà di realizzazione impianti di sicurezza/elettrici in ambito civile ed industriale.

PROFILO IDEALE: patente B indispensabile, gradito titolo di studio in ambito elettrico/elettronico, disponibilità a
trasferte.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali lun.-ven. 8.00-17.00 – Metalmeccanico piccole 
industrie
RETRIBUZIONE: I livello CCNL (con uscita al III), ticket restaurant, 13esima mensilità.



2 Operatori/trici magazzino
base (ID-78176)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAMBIAGO

La risorsa opererà presso azienda di miscelatura alcolici distillati, produzione bevande alcoliche e analcoliche,
vendita e-commerce/retail, stoccaggio/spedizioni ordini e si occuperà di gestione/registrazione movimenti

entrata/uscita merce magazzino, controllo bolle/codici/documenti di trasporto, garanzia integrità e conservazione
merce in magazzino, redazione inventario giacenze, controllo stoccaggio, ordine/pulizia postazione, controllo
qualità, informazione responsabili circa malfunzionamenti/difetti ordini.

PROFILO IDEALE: Preferibile: Diploma di scuola superiore, pregressa esperienza, competenze informatiche,
patente B ed auto, patentino muletto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 7.00-12.00, 13.00-16.00 – Ccnl Industria 
alimentare
RETRIBUZIONE: RAL € 24.000.



2 Operatori/trici produzione 
base (ID-78175)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAMBIAGO

La risorsa opererà presso azienda di miscelatura alcolici distillati, produzione bevande alcoliche e analcoliche,
vendita e-commerce e retail, stoccaggio e spedizioni ordini e si occuperà di carico/scarico/approvvigionamento
materiale in linea, ordine/pulizia postazione, impostazione/azionamento/monitoraggio/piccola manutenzione
di macchinari/impianti/attrezzi specifici di produzione, controllo qualità/difetti produzione.

PROFILO IDEALE: Preferibile: Diploma di scuola superiore, pregressa esperienza, competenze informatiche, 
patente B ed auto, patentino muletto e conoscenza normativa HACCP.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 7.00-12.00, 13.00-16.00 – Ccnl Industria 
alimentare
RETRIBUZIONE: RAL € 24.000.



Addetto/a stampa plastica
(ID-78020)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa si occuperà di produzione e stampa materie plastiche con utilizzo presse ad iniezione

PROFILO IDEALE: Preferibile Patente B, patentino muletto

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: Livello I/H, 13 mensilità, buoni pasto



3 Montaggio/smontaggio 
mobili (ID-78015)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa opererà presso cooperativa e si occuperà di montaggio e smontaggio di mobili e sgombero
appartamenti.

PROFILO IDEALE: Preferibile Patente B e auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 20 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00 – Ccnl Cooperative Sociali.

RETRIBUZIONE: RAL € 9707,43.



Stage receptionist
(ID-78010)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa opererà presso centro estetico in reception e si occuperà di gestione email, telefonate, messaggi,
social media, schede clienti.

PROFILO IDEALE: Diploma di scuola superiore.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali 9.00-18.00 – Ccnl Impresa artigiana di 
acconciatura ed estetica.

RETRIBUZIONE: Indennità di tirocinio € 500/mese.



Disegnatore tecnico
(ID-77935)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di esecuzione disegni costruttivi strutturali, meccanici con l’ausilio di sistemi CAD,
definendo dimensioni, quote, materiali, tolleranze, preparazione distinta materiali, documentazione di
commessa, disegni di assieme, sezioni costruttive, fogli dati, curve di prestazione, sviluppo di prodotto,
coordinandosi con i reparti produttivi e vendite, aggiornamenti documentazione tecnica, interfaccia in veste
tecnica di clienti, fornitori, venditori, acquisti e produzione.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza almeno biennale, buona/ottima conoscenza lingua inglese, 
Diploma/Laurea ambito meccanico/design industriale, dimestichezza CAD/Solidworks

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Addetto/a commesse
(ID-77930)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di analizzare i requisiti contrattuali, definendo la distinta base nel rispetto del budget di
vendita, monitorare l’avanzamento delle forniture e delle fasi di fabbricazione,
supportare il cliente e le funzioni aziendali nelle diverse fasi del progetto.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza almeno biennale, buona/ottima conoscenza lingua inglese, 
Diploma/Laurea ambito meccanico/elettrico, dimestichezza strumenti informatici, gradito SAP

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Addetto/a back office
(ID-77924)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di inserimento nel gestionale di ordini di vendita, verifica allineamento ordine con le
condizioni commerciali, monitoraggio esecuzione ordine collaborando con la produzione, preparazione
documenti spedizione e vendita da inviare al cliente, verifica avanzamento dell’ordine.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza almeno biennale, buona/ottima conoscenza lingua inglese, 
Diploma/Laurea, dimestichezza strumenti informatici, gradito SAP

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Addetto/a magazzino
(ID-77914)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di gestire merci in ingresso e uscita dal magazzino, smistamento e movimentazione,
compilazione e verifica della documentazione di trasporto, verifica materiali in entrata, ispezione merce per
verificarne l’integrità, stoccaggio merce in magazzino anche con l’aiuto di carrelli, prelievo prodotti e
posizionamento in area spedizioni.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza, richiesto patentino muletto, gradito SAP

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Tornitore manuale/CNC
(ID-77910)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di attrezzare e organizzare tutte le fasi di modellazione di pezzi tramite tornio manuale o
CNC

PROFILO IDEALE: Esperienza biennale, diploma/attestato qualifica meccanico, buone basi di meccanica, 
idraulica, oleodinamica, lettura disegno tecnico, utilizzo attrezzi da officina e misura

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Montatore meccanico
(ID-77909)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa di occuperà di assemblare, smontare e montare pompe sulla base di disegni tecnici, aggregare le
parti di gruppi meccanici pre-assemblati, installare, mettere in marcia e tarare le apparecchiature montate,
occuparsi di manutenzione ordinaria e straordinaria delle attrezzature utilizzate per il montaggio, eseguire
interventi di assistenza post-vendita, come eventuali riparazioni e installazione di ricambi

PROFILO IDEALE: Esperienza biennale, diploma/attestato qualifica meccanico, buone basi di meccanica, 
idraulica, oleodinamica, lettura disegno tecnico, competenza nelle operazioni di assemblaggio meccanico, 
utilizzo attrezzi da officina e misura

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Collaudatore sala prove
(ID-77907)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di effettuare il collaudo e i test di funzionamento e delle prestazioni su pompe, risolvere
eventuali anomalie ed aspetti non conformi.

PROFILO IDEALE: Graditi esperienza biennale, diploma/attestato qualifica ambito meccanico, conoscenza 
meccanica di base e disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura (calibro, micrometro, etc) e attrezzatura 
meccanica (chiavi manuali e pneumatiche, cricchetti, etc)

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Operaio produzione vernici
(ID-77903)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIGNATE

La risorsa ricercata si occuperà di carico e scarico merce, movimentazione magazzino, utilizzo di macchinari di 
dispersione e confezionamento di vernici, pulizia dei macchinari utilizzati.

PROFILO IDEALE: Preferibile esperienza nella mansione, necessaria la patente del muletto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 37,50 ore settimanali (8-12/13:30-17)- Chimica Industria
RETRIBUZIONE: RAL circa € 23.000



4 Manutentori 
elettrici/meccanici (ID-77762)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

La risorsa opererà su impianti industriali ed effettuerà interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria con 
sostituzione di pezzi e parti di ricambio, interventi su impianti ordinari (sostituzione cavi, aggiunta linee e quadri, 
sostituzione motori, sostituzione tappeti ecc..).

PROFILO IDEALE: Preferibile attestato elettro/meccanico, capacità di lettura di schemi elettrici, patente B 
automunito/a, disponibilità a turni notturni (compresa la domenica)

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 36/40 ore settimanali su turni notturni e diurni- Grafici

RETRIBUZIONE: RAL € 29800-31600 + ticket



Addetto/a logistica
(ID-77672)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa si occuperà di preparazione spedizioni ai negozi in magazzino a temperatura refrigerata, prelievo e 
movimentazione merce, anche tramite transpallet elettrici, posizionamento merce in area carico, 
predisponendo l’uscita.

PROFILO IDEALE: Graditi diploma/attestato qualifica, patente B automunito/a, disponibilità a turni notturni,
week end e festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, su turni notturni, DMO.

RETRIBUZIONE: IV livello CCNL



Addetto/a cassa 
(ID-77538)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa si occuperà di accoglienza del cliente, proponendo soluzioni e servizi adeguati, facilitando il percorso
di acquisto in tutte le fasi (pagamento, finanziamento, agevolazioni, fidelizzazione del cliente), applicazione
delle procedure di pagamento e incasso.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza pregressa nella grande distribuzione, diploma, patente B automunito/a,
disponibilità a part-time, turni anche festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 25 ore settimanali, con turni (7.00-20.30) anche festivi, DMO.
RETRIBUZIONE: RAL € 21663 (equivalente full-time)



4 Meccanici/carrozzieri
(ID-77525)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SETTALA

La risorsa si occuperà di effettuare riparazioni e manutenzioni di autoveicoli e interventi di riparazione e
ripristino della carrozzeria di autoveicoli.

PROFILO IDEALE: Gradito titolo di studio meccanico autoveicoli, patente B automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, lun.-ven. 8.00-12.00, 14.00-18.00, Metalmeccanico 
industria.
RETRIBUZIONE: da CCNL



3 Venditori/trici auto
(ID-77512)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SETTALA

La risorsa si occuperà di accoglienza e servizio al cliente, vendita autovetture.

PROFILO IDEALE: Diploma di Maturità, ottime capacità di relazione con cliente, patente B automunito/a,

disponibilità a lavorare anche di sabato.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, lavoro anche di sabato, Commercio.
RETRIBUZIONE: da CCNL



Stage contabile
(ID-77393)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

La risorsa opererà presso studio consulente tributario e sarà formata per occuparsi di tenuta contabilità e
gestione IVA aziende; compilazione pratiche Enti quali Agenzia delle Entrate, CCIAA, Comune (SUAP/SCIA),
INPS, INAIL; compilazione delle dichiarazioni dei redditi privati (modelli 730).

PROFILO IDEALE: Diploma Scuola superiore/Laurea in ambito economico, competenze informatiche,
precisione, problem solving, lavoro in team, attenzione al cliente.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore, LUN-VEN: 9:00-13.00, 14.00-18:00 – Centro Elaborazione Dati
RETRIBUZIONE: Indennità € 600,00/mese



3 Operai-autisti di furgone
(ID-77349)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

La risorsa opererà presso azienda del settore trasporti e si occuperà di effettuare la consegna di quotidiani in
varie zone, con furgone aziendale.

PROFILO IDEALE: Patente B ed esperienza nella mansione

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part- time 20/24 ore settimanali, turni diurno dalle ore 6 e in alternanza 
notturno 21.00 – 01.00,– Logistica e Trasporti su strada

RETRIBUZIONE: IV livello



Addetto/a ufficio tecnico
(ID-77295)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO

La risorsa opererà presso azienda di produzione cilindri ondulatori – settore cartotecnico e si occuperà di
redazione di documentazione tecnica, interfacciandosi con responsabile di produzione e personale dell’ufficio.

PROFILO IDEALE: Preferibile diploma in ambito meccanico/meccatronico; richiesti: conoscenza lingua inglese, 
disegno tecnico, pacchetto Office e CAD.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00, 13.00-17.00 –
Metalmeccanico.
RETRIBUZIONE: RAL € 23.000-26500 (liv.D2); Welfare; Ticket.



2 addetti/e logistica
(ID-77272)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa si occuperà di accoglienza cliente, tenuta dell’area logistica e dei beni aziendali, gestione stock,
ricevimento e controllo quantitativo e suddivisione merce, controllo disponibilita’ di prodotto, preparazione
dell’ordine.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza nel ruolo, Diploma di Maturità, conoscenza lingua inglese, patentino 
muletto, patente B automunito/a 

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 25 ore settimanali, turni anche week end e festivi, DMO Distribuzione 
Moderna Organizzata.
RETRIBUZIONE: RAL 21.663



Ocean export operator
(ID-77059)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di contatto con clienti italiani/esteri e organizzare la spedizione dal ritiro alla consegna,
ivi incluso dogana e richieste particolari.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza nel ruolo, richiesti Diploma di Maturità, conoscenza della lingua inglese 
liv. B1/B2

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 39 ore settimanali, 8.30-12.30–14.30-18.30, Trasporti e logistica.
RETRIBUZIONE: IV livello CCNL



Stage tecnico informatico
(ID-77055)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

SEDE DI LAVORO: MELZO

La risorsa si occuperà di installare e configurare i sistemi operativi, eseguire la manutenzione di base
dell’hardware, installare software e applicare gli aggiornamenti necessari, utilizzare il pacchetto Office 365.

PROFILO IDEALE: Diploma di Tecnico Informatico, gradita la conoscenza della lingua inglese

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali – Commercio.
RETRIBUZIONE: € 500 netti



Magazziniere/a
(ID-76389)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: POZZO D'ADDA

La figura ricercata si occuperà di attività di magazzino con uso muletto e registrazione dati di magazzino nel 
gestionale.

PROFILO IDEALE: Gradito Diploma di maturità, patentino muletto, patente B

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 8.30-17.30, lun. ven. – Metalmeccanico Industria
RETRIBUZIONE: da contratto
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